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Projekt współfinansowany przez Unię Europejską
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Załącznik 4.2. do Procedury przyznawania wsparcia
WNIOSEK O PRZYZNANIE WSPARCIA FINANSOWEGO

 w ramach

Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki

Priorytet VI – Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Działanie 6.2  Wsparcie oraz promocja przedsiębiorczości i samozatrudnienia

Projekt pt. „Kapitał dla przedsiębiorczych” współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego

Nr Umowy z Wojewódzkim Urzędem Pracy  o dofinansowanie projektu: UDA-POKL.06.02.00-18-007/08-00

	Informacje wypełniane przez Instytucję przyjmującą wniosek:

	Data złożenia wniosku:
	

	Numer wniosku:
	…..…/6.2./….…/………./WF/………
numer referencyjny uczestnika/WF/numer kolejny wniosku 

	Podpis osoby przyjmującej formularz 
	


	Dane Uczestnika Projektu  (Beneficjenta pomocy):

	Nazwa
	

	Adres
	

	Nr telefonu, fax:
	

	e-mail
	


	Dane Beneficjenta  (Instytucji przyjmującej wniosek):

	Nazwa
	

	Adres
	

	Nr telefonu, fax:
	

	e-mail
	


Zgodnie z § 31 ust. 1 pkt 1 Rozporządzenia Ministra Rozwoju Regionalnego  z dnia 17.12.2008 r. w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki wnoszę o przyznanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej na rozwój działalności gospodarczej, w celu sfinansowania pierwszych wydatków inwestycyjnych umożliwiających funkcjonowanie przedsiębiorstwa.

Całkowite wydatki inwestycyjne wynoszą brutto/netto 
:   ................................ PLN (słownie:………)
Wnioskowana kwota dofinansowania wynosi:           ……................. PLN (słownie:………)   

	Uzasadnienie

	………………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………..




Do niniejszego Wniosku załącza się następujące dokumenty:
1. Potwierdzenie wykonania usługi szkoleniowo – doradczej,  

2. kopia dokumentu zawierającego PESEL Beneficjenta pomocy,

3. Wpis do ewidencji działalności gospodarczej bądź innego właściwego rejestru,  

4. Kopia nadania numeru REGON Beneficjentowi pomocy,  

5. Biznes plan na okres 2 lat działalności przedsiębiorstwa (w tym spółdzielni lub spółdzielni  socjalnej),

6. Harmonogram rzeczowo-finansowy inwestycji, która ma być objęta jednorazową dotacją inwestycyjną na rozwój działalności wraz ze szczegółowym  uzasadnieniem  konieczności poniesienia wydatków inwestycyjnych objętych wnioskiem, 

7. Kopia  aktualnego  dokumentu  poświadczającego  zgłoszenie  w  ZUS  (ZUS,  ZUA,  ZUS 

ZFA/ZPA) / KRUS 

9. Obowiązkowe oświadczenia: 

· o niekaralności przeciwko obrotowi gospodarczemu, 

· nie ubieganiu się o inną pomoc publiczną  

· o zapoznaniu się z regulaminem udzielania wsparcia, 

· o otrzymaniu bądź nieotrzymaniu pomocy de minimis. 


.............................................................................

Data i Podpis Uczestnika Projektu 
� Niepotrzebne skreślić.
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