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REGULAMIN

Regulamin ok&a zasady i tryb przyjmowania zabezpiacze@ykonania umowy o udzielenie
wsparcia finansowego uczestnikom projektu: ,Kapitha przedsibiorczych” realizowanego przez

Podkarpack Izb¢ Gospodarcz

81

Warunkiem wyptaty wsparcia finansowego, zwanegaejdalotach” w ramach projektu ,Kapitat dla

przedsgbiorczych” jest zabezpieczenie prawidtowej realjizamowy.

§2

1. Zabezpieczenie dotacji stanowi:
a) Poeczenie wekslowe dwoéch osoéb fizycznych ustanowionediwg przepisOw prawa
wekslowego,
b) weksel ,in blanco” wraz z deklaracjekslowg wystawiony przez Uczestnika Projektu wraz z
porcczeniem wekslowym wystawionym przez gorycieli i potwierdzonym przez ich
wspotmatonkow, niezalenie od rodzaju wspdélnoty nmkowej (tj. rozdzielnéci lub
wspolnoty majtkowe)).

2. Podkarpacka Izba Gospodarcza w uzasadnionych piksph mae zaadat poreczenia wekszej
liczby oséb, lub ustanowienia dodatkowych zabezgec

3. Uczestnik Projektu znajduje mazycieli wyrazajacych zgod na udzielenie pgczenia.

4. Porczycielem musi by osoba petnoletnia, posiaded udokumentowane state dochody
pozwalajce na sptat dotacji w przypadku niewywrania st Uczestnika Projektu z zoboyzian
wobec Podkarpackiej Izby Gospodarcze.
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Porczycielami mog bye:
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dla dotacji do 20.000 zt:

a) osoby pracggce o wynagrodzeniu réwnym co najmniej 1 750 zt toruktérych okres
zatrudnienia jest nie krotszy ni 1 rok od datyes#jacji dziatalnéci gospodarczej przez
Uczestnika Projektu.

b) emeryci i rendci do 75 rokuzycia, ktérych kwota emerytury lub renty jest nieszia nk 1 750
zt brutto,

c) osoby prowadce dziatalné¢ gospodarcznie krécej nk rok, ktore w chwili udzielania
poreczenia nie zalegajze skladkami na ubezpieczenie spoteczne i z padatkwhzanymi z
prowadzon przez nich dziatalneia gospodarcg a ich dochdd netto po opodatkowaniu
wykazywany w zeznaniu podatkowym za ostatni rag, jaest niszy niz 20 000 zi, lub ktorych
dochody netto za ostatnie 3 migs wykazane z dokumentach ¢gowych, potwierdzonych

przez kstigowego przedsbiorcy nie g nizsze nz 5 000 zt.

dla dotacji powyej 20.000 zt do 30.000 zt:

a) osoby pracagce o wynagrodzeniu réwnym co najmniej 1 900 zt toruktérych okres
zatrudnienia jest nie krétszy znil rok od daty rejestracji dziatalém gospodarczej przez
Uczestnika Projektu,

b) emeryci i rendici do 75 rokuzycia, ktorych kwota emerytury lub renty jest nieszia nk 1 900
zt brutto,

c) osoby prowadice dziatalné¢ gospodarcznie krécej nk rok, ktére w chwili udzielania
poreczenia nie zalegajze skladkami na ubezpieczenie spoteczne i z padatkwhzanymi z
prowadzon przez nich dziatalneia gospodarcg, a ich dochdd netto po opodatkowaniu
wykazywany w zeznaniu podatkowym za ostatni rad jest nkszy niz 30 000 zt, lub  ktérych
dochody netto za ostatnie 3 miggs wykazane w dokumentach ¢gowych, potwierdzonych
przez kstigowego przedsbiorcy nie g nizsze ni 7 500 zi.

d) dochody miegczne pogczyciela mog by¢ nizsze nk te wymienione w punktach a i b, pod
warunkiem,ze srednia kwota wynagrodaeobu poeczycieli jest nie nisza nk 1 900 zt brutto

mieskcznie, a dochody miegizne kadego z nich niessmniejsze ni 1 750 zt brutto.

dla dotacji powyej 30.000 zt:
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a) osoby pracagce o wynagrodzeniu réwnym co najmniej 2 100 zt toruktérych okres
zatrudnienia jest nie krotszy znil rok od daty rejestracji dziatalém gospodarczej przez
Uczestnika Projektu.

b) emeryci i rendci do 75 rokuzycia, ktoérych kwota emerytury lub renty jest nieszia nk 2 100
zt brutto,

c) osoby prowadgce dziatalné¢ gospodarcznie krécej nk rok, ktore w chwili udzielania
poreczenia nie zalegajze skladkami na ubezpieczenie spoteczne i z padatkwhzanymi z
prowadzon przez nich dziatalneia gospodarcg a ich dochdd netto po opodatkowaniu
wykazywany w zeznaniu podatkowym za ostatni rag, jast niszy niz 40 000 zt, lub ktorych
dochody netto za ostatnie 3 migs wykazane z dokumentach ¢gowych, potwierdzonych
przez kstigowego przedsbiorcy nie g nizsze nz 10 000 zt.

d) dochody miegtzne pogczyciela mog by¢ nizsze nk te wymienione w punktacha i b, pod
warunkiem,ze $rednia kwota wynagrodaeobu poeczycieli jest nie nisza nk 2 100 zt brutto

mieskcznie, a dochody miegizne kadego z nich niegsmniejsze nil 750 zi brutto.

84

Porczycielami nie mog by¢ Uczestnicy Projektu oraz ich wspohmahkowie niezalenie od rodzaju ich

wspolnoty majtkowej.

85

Dokumentami potwierdzagymi zdoln@g¢ poreczenia dotacji s

1.
2.

kwestionariusz osobowy pgrzyciela, stanovicy zahcznik nr 1 do regulaminu,

dla os6b zatrudnionych na podstawie umowy o graewiadczenie o zatrudnieniusrednich
mieskcznych dochodach z ostatnich 3 m¢egi wystawione nie wczaiej ni miesac przed ich
przedstawieniem Podkarpackiej Izby Gospodarczagkgznik nr 2 do regulaminu)

dla os6b otrzymugcych reng lub emerytug odcinek przekazu ZUS/KRUS renty lub emerytury za
ostatni miesic;

dla os6b prowadgych dziatalné¢ gospodarcg

a) kopia aktualnego odpisu z rejestru przghisrcOw lub z&wiadczenie o wpisie do  ewidencji

dziatalngci gospodarczej potwierdzana za zgadrooryginatem,

BN\ —
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b) kopia zawiadczenia o nadaniu numeru RESO
c) zawiadczenie Urgdu Skarbowego o nie zaleganiu z zobgaahniami podatkowymi

wystawione nie wcésiej niz  miesiac przed ich przedstawieniem Podkarpackiej Izbie
Gospodarczej.

d) zawiadczenie Zaktadu Ubezpiegz8potecznych / Kasy Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego o nie zaleganiu ze skltadkami na ZB&KRUS wystawione nie wcgeiej niz
mieskc przed ich przedstawieniem Podkarpackiej Izbiep@darczej,

e) kopia zeznania podatkowego za ostatni rok kaleaowy, z potwierdzeniem jego zénia w
Urzedzie Skarbowym lub potwierdzona za zgo&no oryginatem przez ksjowego

przedstbiorcy kopia dokumentow ksjowych z wykazanym dochodem za ostatnie 3 mgesi

86

Podkarpacka Izba Gospodarcza zastrzega pabw® do weryfikacji dokumentéw

okreslonych w 8 5, pod &em ich autentyczrici oraz prawdziwéci i wiarygodngci danych w nich
zawartych.

87

Podkarpacka Izba Gospodarczazenmdmowg przyjecia pokczenia, a w wyjtkowych
sytuacjach mze odméwé udzielenia dotacji w sytuacji posiadania uzasaaysh watpliwosci
dotyczicych autentyczrii lub wiarygodnéci dokumentow okrdonych w 8§ 5, sytuacji finansowej
poreczycieli lub ich wspétmadonkdw, lub posiadanych przez nich zobaweih finansowych.

88

1. Ostateczna decyzja dotyea przygcia lub odmowy przyjcia zabezpieczenalezry do Zaradu
Podkarpackiej Izby Gospodarczej.

2. Decyzja Zaradu nie podlega procedurze odwotawczej
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Zakcznik nr 1

Podkarpacka Izba Gospodarcza
Ul. Lewakowskiego 14

38-400 Krosno

Tel./fax (13) 43 234 47

e-mail: pig@pigkrosno.pl
www.pigkrosno.pl

Do wniosku nr

Z dnia

Podpis osoby
przyjmujpcej
kwestionariusz

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY POR ECZYCIELA

Dane osobowe

Imie nazwisko

Imiona rodzicow

Adres zamieszkania

Telefon domowy/do pracy

o & W N B

ktory dokument wydat

Seria i numer dowodu osobistegq,
data wydania oraz nazwa organu

o

Numer PESEL

7. NIP

8. Miejsce i data urodzenia
(dd/mm/rrrr)

9. Wyksztalcenie

10. Stan cywilny

11. Miejsce pracy wspotmabnka

12. NIP wspoétmatonka
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Osoby pozostagce w gospodarstwie domowym Whnioskodawcy

Imie i nazwisko Wiek

Stopie pokrewidgistwa

Dochod miesgczny gospodarstwa domowego (w PLN)

a) wynagrodzenie nettm@znie
wszystkich cztonkéw rodziny)

b) sredni dochdd z tyt. prowadzonej
dziatalngci gospodarczej

) inne przychody (renty, emerytury,
najem lokalu, proszwyszczegolni):

Razem

Posiadany maptek wiasny

(Prosz wymieni posiadany majek wiasny nie bkdacy maptkiem przedsibiorstwa, ktorega
wartas¢ rynkowa przekracza 10 tys. PLN, np. grunty, nieamdci, srodki transportu, papiery

wartasciowe, itp.)

Rodzaj magtku Charakterystyka

Szacunkowa warta
rynkowa

s e O & A
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Zadtuzenie z tytutu prywatnie otrzymanych kredytow, payczek i leasingu

/ udzielonych porczea

Instytucja Kwota kredytu
udzielapca payczki | pozyczki/leasingu
/ kredytu / leasingu /| /poreczenia

na rzecz ktérej
udzielono pogczenia

Aktualne
zadtwenie

Ostateczny termin
Sptaty

Razem

IS @ss) @ @E A

Wojewddzki Urzad Pracy
Rzeszowie

G-




p
A KOS A £ UNIA EUROPEJSKA **x
A——s._,
* *
el il curoresskt RS
. Kapitat dla przedsiebiorczych” FUNDUSZ SPOLECZNY ot

Projekt wspéffinansowany przez rituropejsk
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

OSWIADCZENIA OSOBISTE POR ECZYCIELA
1. Czy byla Pan/Pani kiedykolwiek karana za prgesdtvo przeciwko mieniu lub
przestpstwa skarbow§@esli tak, prosze poda¢ okolicznosci)

2. OSwiadczam, ze wszystkie udzielone informacje w powszym kwestionariuszu
osobowym g prawdziwe i zgodne ze stanem faktycznym

3. Gdswiadczam,ze nie jest prowadzone przeciwko mnie gpstvanie egzekucyjne i
karno-skarbowe

4. Wyrazam(y) zgod na wprowadzenie do bazy danych i przetwarzanieciimdanych
osobowych przez Podkarpackzbe Gospodarcz (zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych — jednolitystdbz. U. Nr 101 poz. 926 z 2002 r.)
w zakresie nieziminych czynnéci kontrolnych i sprawozdawczych z tytutu procedury
ubiegania s oraz przyznania wsparcia

finansowego w ramach projektu ,Kapitat dla przedsrczych”.

Imi ¢ i nazwisko

Miejscowosé i data

Czytelny podpis

5. Wyrazam zgod na zacigniecie zobowjzania przez mojego wspotnahka oraz
deklaruje i podpisgwekselln blanco*

Czytelny podpis wspoétmatonka

* UWAGA: Obecnosé¢ wspétmatzonka jest konieczna do podpisania wekslen blanco oraz umowy dotacji. Brak zgody lub obecnéci
wspotmakzonka bedzie skutkowat odmowg przyjecia poreczenia.
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Zalkcznik nr 2

Piecz¢ zakladu pracy miejscowoi data
Zaswiadczenie

NINIEJSZYM ZAWIAUCZA S, Z€.. o euienee et et et et et e e e et e et e e e et et e e a e e e e e e eeeeeseerbnnn s

Imigojca.....vvvveiiiieieieen, NAZWISKO FOUOWE... ... ittt it et e e e e e e e e e e e aaeeaans

Urodzony/a........ccocvviviiiiinnn.n. ZamIESZKatY/@. .. ...

ceereeeen. dOWO OSODISLY NI e e e

WYAANY PIZEZ ... e dnia

PESEL....co ot jest zatrudniony/a od dnia ......cceeoiiiiiiiiiiiii

W..

/petna nazwa zakladu pracy i jego adres pod kt@gstata zarejestrowana dziatadtb
REPIEZENIOWANYIM PIZEZ ... vvie ittt e et et e et et e e e e et et ot e e et e e e e e eeeaeeaeeens
/Imie i nazwisko-stanowisko stbowe/

Umowa z w/w zawarta jest na czas niedkmey/okrelony* do dnia..........cccocevviiiiiiiiiiiiiicee e

Przecttne mies¢czne wynagrodzenie brutto z ostatnich trzech regsivynosi:

wynagrodzenie to: *)

-nie jest obcjzone z tytutdw sadowych lub innych tytutéw

-|ESt ODCHZONE KWOLA ZL. ... e+ttt e e e e e e e e e e e e e e e ettt teeeeaeeeeeeeesesssannnnaaeeaeaeaaaaes
wymieniony pracownik *)

-znajduje s} w okresie wypowiedzenia umowy o zatrudnieniu lubksesie prébnym,

-nie znajduje siw okresie wypowiedzenia umowy o0 zatrudnieniu artkresie probnym,

-jest pracownikiem sezonowym.

-nie jest pracownikiem sezonowym

W przypadku podania danych niezgodnych ze stanktyclanym wystawca zZaviadczenia ponosi
odpowiedzialné¢ wg przepisow prawa karnego.&aadczenie wane jest 30 dni od daty wystawienia
Zostatlem uprzedzony/a o odpowiedzidltikarnej za sktadanie falszywyckvaadczeé

/art.233 § 1 kk/

Gtowny ksegowy kierownik zaktadu pracy

*niepotrzebne skigi¢
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